
Démocratie 
Charte de la démocratie locale avec les 
habitants,   

Création d’un poste d’adjoint dédié à la 
vie démocratique, Référendum 

d’initiative citoyenne et locale, Temps de 
parole libre avant chaque conseil 

municipal 

Santé, solidarité, handicap 
Création d’un Centre Municipal de Santé avec 

soignants salariés 
Mise en œuvre d’une mutuelle municipale. 

Réalisation d’une résidence publique partagée entre 
personnes âgées, étudiants et jeunes travailleurs  

Intégration d’un volet handicap pour toutes les 
réalisations municipales 

Création d’heures d’accompagnements dans les 
structures municipales pour garantir l’accueil des 

enfants handicapés. 

Logement 
Création d’une commission pluraliste 

pour l’attribution des logements et 
mise en place de critères transparents 

et publics 
Action avec le Territoire Grand Paris 

Grand Est pour l’encadrement des 
loyers.  

Augmentation du nombre de 
logements à faible loyer.  

Réservation de logements pour des 
victimes de violences intra-familiales 

Écologie et développement urbain 
Charte « promoteur » pour le coût des loyers et la qualité de 
l’habitat et « permis de louer » 

Régulation concertée avec le Territoire Grand Paris Grand Est 
et les noiséens sur les effets de la densification urbaine (avec 

publication des propriétés foncières de la ville et de leur suivi)  
Action citoyenne pour le prolongement des lignes 11 et 16 

Incitation à la rénovation thermique, développement de la 
géothermie 

Végétalisation de l’espace public (espaces arborés, jardins 
partagés) et valorisation des friches et délaissés (projets 

citoyens, associatifs…)  
Mise à l’étude d’une régie agricole locale pour fournir en 

produit bio les établissements scolaires  
Mise en place d’un plan Vélo (parking, réparation, pistes 

cyclables…) 

Discriminations 

Créer un observatoire des inégalités et des 

discriminations. 
Création d’une délégation aux droits des femmes 

Mise en place du dispositif « arrêt des bus à la 
demande » pour les femmes, en lien avec Ile de 

France Mobilités 

 

Sécurité 
Redéfinition des missions de la police 
municipale pour favoriser la médiation et la 

proximité dans les quartiers tout en agissant 
pour son intégration au sein de la police 

nationale 
Création d’une brigade verte en charge des 

dépôts sauvages. 

 

 

 

Depuis 2008, notre choix est clair. Résolument à gauche, nous sommes fidèles aux valeurs de partage, de fraternité, d’égalité, de défense des 
Services publics et de lutte contre toutes les discriminations. 
Nous voulons une ville solidaire, démocratique, écologique qui s’inscrit dans l’urgence vitale de la transition environnementale, pour que chacune, 
chacun trouve sa place et intervienne dans les choix qui la structurent. Nous affirmons que la commune est un échelon indispensable à la vie 
sociale et démocratique de notre pays. 
C’est à l’opposé de la politique de division et d’exclusion d’E. Philippe et E. Macron. Leur politique est rejetée et provoque une grande colère 
partout, des mobilisations des gilets jaunes à celles contre la réforme des retraites dans lesquels nous nous inscrivons naturellement. 
Ni professionnels de la politique, ni novices, nous avons innové en organisant la rotation des mandats pour permettre à chacun d’apprendre. Notre 
expérience au sein du conseil municipal nous a convaincu que notre ville a les marges financières nécessaires pour une autre politique locale qui 
résiste aux politiques gouvernementales. 
Nous ne sommes pas de doux rêveurs ! Nous sommes réalistes ! D’autres villes dans notre pays expérimentent des solutions comme celles que 
nous portons aujourd’hui. Mieux, plusieurs de ces idées sont dorénavant reprises par d’autres candidats qui les découvrent opportunément en 
2020. Nous avons raison de porter ces valeurs d’avenir et un projet inédit pour Noisy-le-Grand.  
Notre chemin est le bon ! 

 

  École 

Rénovation des groupes scolaires en tenant 
compte du réchauffement climatique.  

Programmation de nouvelles écoles et des 
équipements nécessaires.  

Baisse des tarifs municipaux : accueil de 
loisirs, restauration, MPT... 

Jeunesse 
Ouverture d’une Maison de la Jeunesse et des Cultures.  

Aide à l’accès à un premier logement. 
Création d’une bourse aux stages pour les collégiens 

Mise à disposition d’un Pass jeunesse pour la culture 
Modification de la politique tarifaire pour les clubs de 

jeunes 

Services publics 
Retour en gestion publique des crèches, 

de la restauration avec circuit court… 
Action avec le Territoire Grand Paris 

Grand Est pour la gestion publique de 
l’eau.  

Renforcement de postes d’agents 
titulaires au sein des services municipaux. 

Sport, Culture 

Création de deux postes d’éducateurs sportifs à 
l’École Municipale des Sports. 

Réalisation des équipements sportifs nécessaires 
et rénovation des structures existantes. 

Amélioration du maillage de la ville en lieux 
culturels (bibliothèques, conservatoire…) 

Création de postes d’intervenants musicaux en 
milieu scolaire et accueil de loisirs 

Ouverture plus large de l’Ecole de Musique sur 
la ville 

Mise en place d’une tarification sociale pour les 
activités culturelles et sportives 

Emploi 

Lutte contre toutes les discriminations à l’emploi, en liaison 

avec le défenseur des droits, en adoptant une charte avec les 
entreprises de la ville incluant des clauses d’insertion pour les 

personnes éloignées de l’emploi. 
Concertation immédiate avec la Société du Grand Paris pour la 

formation et l'embauche de noiséens dans les métiers 
nécessaires à la réalisation du Grand Paris Express. 

Soutien au développement de l’économie sociale et solidaire. 

Un aperçu de ce que nous ferons ensemble durant les 6 années à venir … 
(extraits du programme de Noisy Solidaire A Gauche Vraiment ! 

 


